L@ COMUNE DI SARNONICO
' X 3 Provincia di Trento

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 131

della Giunta Comunale

OGGETTO: Approvazione nuova procedura di segnalazione delle violazioni di disposizioni
normative nazionali o dell'Unione Europea che ledono l'interesse pubblico o
I'integrita della Pubblica Amministrazione. Disciplina della tutela della persona che
segnala violazioni (" c.d. whistleblower").

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO addi VENTISETTE (Art. 183 C.E.L. LR 3 maggio 2018, n.
del mese di NOVEMBRE alle ore 12.00 nella sala delle 2)

riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di | Certifico lo sottoscritto Segretario
comunale, che copia del presente

legge, si ¢ convocata la Giunta Comunale: verbale viene pubblicata il giorno

1. ABRAM Emanuela Sindaco  presente 290 NOVEMBRE 2024
2. ABRAM Martino presente

all’albo pretorio ove rimarra esposta

10 giorni i
3. ZAMBONIN Carlo presente per T1 SOt conseetivi

IL SEGRETARIO COMUNALE
f-to dott.ssa Elisabetta Brighenti

Assiste il Segretario comunale dott.ssa Elisabetta Brighenti.
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, la Sig.ra Abram
Emanuela nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.




Deliberazione della Giunta Comunale n. 131 di data 27.11.2024.

OGGETTO: Approvazione nuova procedura di segnalazione delle violazioni di disposizioni normative
nazionali o dell'Unione Europea che ledono l'interesse pubblico o l'integrita della Pubblica
Amministrazione. Disciplina della tutela della persona che segnala violazioni ("c.d.
whistleblower").

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che l’istituto e la disciplina del Whistleblowing sono previsti per il settore pubblico dalla Legge 6
novembre 2012, n. 190, (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione) e dalla legge 30 novembre 2017, n. 179 (Disposizioni per la tutela degli autori di segnala-
zioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato),
che ha modificato I’articolo 54-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Preso atto che lo stesso istituto ¢ stato recentemente riformato ad opera del D.Lgs. 10.03.2023, n. 24 che, recependo
la Direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23.10.2019, ha abrogato 1’art.54- bis del
D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e raccolto in un unico testo normativo 1’intera disciplina dei canali di segnalazione e delle
tutele riconosciute ai segnalanti sia del settore pubblico che di quello privato.

Precisato che la Direttiva (UE) 2019/1937, recepita con il Decreto legislativo 10 marzo 2023, n. 24, pone come
centrale il ruolo del whistleblower nella denuncia e nella prevenzione di violazioni ed ha 1’obiettivo di contrastare
condotte che ledono I’interesse pubblico o I’integrita dell’ Amministrazione pubblica o possono arrecare un grave
pregiudizio al pubblico interesse.

Considerato che per perseguire tale obiettivo, detta Direttiva europea impone agli Stati membri di obbligare
un’ampia platea di soggetti pubblici e privati a mettere a disposizione dei potenziali whistleblower canali di
segnalazione efficaci, riservati e sicuri e a proteggere gli stessi da eventuali ritorsioni.

Visto che in forza di quanto previsto dall’art. 10 del D.Lgs. 10.03.2023, n.24 I’ Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC) ha, provveduto ad adottare, con deliberazione del Consiglio n. 311 di data 12.07.2023, le “Linee Guida in
materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e protezione delle persone che
segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali. Procedure per la presentazione e gestione delle
segnalazioni esterne”.

Le principali novita introdotte dal D.Lgs. 10.03.2023, n. 24 nonché dalle relative Linee guida di ANAC di cui alla
deliberazione del Consiglio n. 311 di data 12.07.2023 riguardano principalmente:
- P’ampliamento del novero delle persone fisiche che possono essere protette per le segnalazioni, denunce o
divulgazioni pubbliche;
- I’espansione dell’ambito oggettivo, cio¢ di cio che € considerato violazione rilevante ai fini della protezione,
nonché la distinzione tra cio che & oggetto di protezione e ciod che non lo ¢;
- la disciplina di tre canali di segnalazione e delle condizioni per accedervi: interno (RPCT), esterno (gestito
da ANAC), nonché il canale della divulgazione pubblica;
- D’indicazione di diverse modalita di presentazione delle segnalazioni, in forma scritta o orale;
- la disciplina dettagliata degli obblighi di riservatezza e del trattamento dei dati personali ricevuti, gestiti e
comunicati da terzi o a terzi;
- ichiarimenti su che cosa si intende per ritorsione e ampliamento della relativa casistica.

Vista la circolare del Consorzio dei Comuni trentini di data 22.09.2023 assunta al protocollo comunale in data
25.09.2023 al n. 3488 con la quale veniva trasmesso il modello di procedura da adottare per le segnalazioni di
violazioni di disposizioni normative.

Ritenuta necessaria, a seguito delle novita sopra elencate, I’adozione da parte del Comune di Sarnonico di una nuova
procedura disciplinante la segnalazione di violazioni di disposizione normative nazionali o dell’Unione Europea
che ledono I’interesse pubblico o I’integrita della amministrazione pubblica.

Acquisito il parere favorevole, espresso sulla proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 185 - 2° comma - del Codice
degli Enti Locali della R.A. T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm., in ordine alla regolarita tecnica
dell’atto reso, in relazione alle sue competenze, dal Segretario Comunale.

Visto il D.Lgs. 10.03.2023, n. 24 avente ad oggetto “Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento
europeo ¢ del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del



diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle
disposizioni normative nazionali”.

Viste le “Linee Guida in materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e

protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali. Procedure per la

presentazione e gestione delle segnalazioni esterne” adottate da ANAC con delibera del Consiglio n. 311 di data

12.07.2023.

Visti:

- il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con Legge Regionale

03.05.2018, n. 2 come modificato con Legge Regionale 08.08.2018, n.6 e dalla Legge Regionale 01.08.2019,
n. 3;

- la Legge Provinciale 09.12.2015, n. 18 “Modificazioni della legge di contabilita 1979 e altre disposizioni di
adeguamento all’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m. (disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009, n. 42);

- il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n 267 e ss.mm.;

- lo Statuto comunale;

- il vigente Regolamento di contabilitd comunale

- la deliberazione giuntale n. 175 del 28.12.2023 con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
parte finanziaria anno 2024.

- il decreto del Sindaco del comune di Sarnonico dd. 03.01.2024 di nomina del Responsabile del Servizio.

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge,

delibera

1. di approvare, per le motivazioni in premessa esposte, la nuova procedura di segnalazione di violazioni di
disposizioni normative nazionali o dell’Unione Europea che ledono I’interesse pubblico o I’integrita della
Pubblica Amministrazione - Disciplina della tutela della persona che segnala violazioni (c.d. whistleblower),
allegata alla presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale.

2. Di pubblicare la procedura di cui al precedente punto 1 nella sezione “Amministrazione trasparente” (“Altri
contenuti” / “Prevenzione della corruzione” / “Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza”/ “Whistleblowing”) del sito istituzionale del Comune di Sarnonico.

3. Di dare atto che la nuova procedura di segnalazione e le disposizioni per la tutela del whistleblower saranno
inserite nel primo aggiornamento del Piano Integrato di Amministrazione e Organizzazione (P.I.A.O.).

4. Di trasmettere copia della presente deliberazione ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 183 — 2° comma del
Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm..

5. Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente deliberazione sono
ammessi:
e opposizione alla Giunta Comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. dell’art. 183 — 5°
comma del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm.;
e ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento, ex art. 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n° 104, entro i
60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale, ovvero straordinario al Presidente della
Repubblica, ex art. 8 del D.P.R. 24.11.71 n® 1199, entro 120 giorni.
Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture ¢ ammesso il solo ricorso avanti al
T.R.G.A. di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30 giorni ex artt. 119 I° comma lettera a) e 120
D.Lgs. 02.07.2010 n° 104, nonché art. 204 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e ss.mm.

6. Di dare atto che la presente deliberazione, per effetto della Legge Costituzionale 18.10.2001 n° 3, non ¢ soggetta
al controllo preventivo di legittimita e ad essa va data ulteriore pubblicita, quale condizione integrativa di
efficacia, per un periodo di cinque anni nei casi previsti dalla L.R. 29.10.2014 n° 10 recante “Disposizioni in
materia di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della Regione e degli Enti a
ordinamento regionale”.



Successivamente

Stante 1’urgenza di provvedere in merito;

Visto I’art. 183 — 4° comma del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 ¢
ss.mm.;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge,

delibera

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi della richiamata normativa.



Allegato alla deliberazione della Giunta Comunale n. 131 di data 27.11.2024

Fd

COMUNE DI SARNONICO PROVINCIA DI TRENTO
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Approvazione nuova procedura di segnalazione delle violazioni di disposizioni
normative nazionali o dell'Unione Europea che ledono l'interesse pubblico o
I'integrita della Pubblica Amministrazione. Disciplina della tutela della persona che
segnala violazioni ("c.d. whistleblower").

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICO - AMMINISTRATIVA

— 1l sottofirmato Segretario Comunale, ai sensi dell’art. 185 - 1° comma - del Codice degli Enti Locali
della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnico amministrativa.

IL RESPONSABILE
della struttura competente dell’istruttoria
IL SEGRETARIO COMUNALE
f-to dott.ssa Elisabetta Brighenti

Sarnonico, 27.11.2024

s



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto

I1 Sindaco I1 Segretario Comunale
f-.to Emanuela Abram f-to dott.ssa Elisabetta Brighenti

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.
Sarnonico, 29 novembre 2024

11 Segretario Comunale
dott.ssa Elisabetta Brighenti

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

(1 Si certifica che la presente deliberazione, ¢ stata pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio senza

riportare, entro dieci giorni dall’affissione, opposizione per cui la stessa ¢ divenuta esecutiva ai sensi
dell’art. 183 comma 3 del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018
n. 2.

Deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183 comma 4 del Codice degli Enti Locali
della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2.

Il Segretario Comunale
f-to dott.ssa Elisabetta Brighenti

Sarnonico, 27 novembre 2024

i



